
La Chambre Enseignement de Liège vous propose un dispositif renouvelé à destination des écoles, appelé
“Ton talent, Ton métier : explore et trace ta voie”, articulé autour de deux axes majeurs  :

soutenir les écoles en accompagnant les équipes éducatives dans la mise en œuvre des objectifs du
décret relatif à l’approche éducative de l’orientation ;
faciliter la mise en œuvre de l’éducation au choix en encourageant et en simplifiant l’organisation
d’activités orientantes concrètes, adaptées aux réalités des élèves et des établissements.

Ce projet pilote s’adresse
prioritairement aux élèves de 2e
année de l’enseignement
secondaire ordinaire pour l’année
scolaire 2025-2026.

Il a vocation à être testé et évalué
auprès de ce public cible dans un
premier temps.

Une extension à d’autres niveaux ou
publics pourra être envisagée lors
des prochaines éditions, en fonction
des retours et des résultats obtenus.

À QUI S’ADRESSE LE PROJET ?
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UN NOUVEAU PROJET POUR RENFORCER L’ORIENTATION SCOLAIRE

Favoriser un choix positif de parcours
       Aider l’élève à construire un projet d’orientation éclairé et valorisant.

Faire découvrir les métiers techniques
       Susciter l’intérêt dès le tronc commun pour les secteurs et les métiers techniques et technologiques.

Favoriser l’interaction entre les professionnels de l’orientation
       Assurer un accompagnement structuré avant, pendant et après les activités, par des experts qualifiés.

OBJECTIFS DU PROJET
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4 ACTIVITÉS PROPOSÉES

Activités de connaissance de soi.

Activités découverte des métiers, des
environnements de travail et de
l’enseignement qualifiant.

Visite d’une école qualifiante, d’un CTA
ou d’un CDC (optionnelle et sur intérêt
individuel).

44 Evaluation, informations
complémentaires sur les parcours et
communication aux parents.

Il est essentiel que tous les élèves participent aux activités 1 et 2 du projet. Aucune visite ne pourra
être réalisée sans un travail d’orientation préalable.
Un ou plusieurs enseignants référents doivent être identifiés pour assurer la mise en œuvre et le
suivi du projet.

 

ÉLÉMENTS CLÉS POUR LE BON DÉROULEMENT DU PROJET
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Nous remercions nos partenaires liégeois : la Cité des métiers, le SIEP, les écoles
qualifiantes, CTA, CDC et l’Instance Bassin EFE 

CALENDRIER 

Activités Quand ? Par qui ?

1 - Activités de connaissance de soi
Entre novembre 2025 et
janvier 2026

le CPMS associé 
un enseignant en autonomie  
un enseignant formé : organisation
d’un atelier de préparation à la Cité
des Métiers 

2 - Activités découverte des métiers,
des environnements de travail et de
l’enseignement qualifiant

Entre janvier et mars 2026

un enseignant en autonomie 
un enseignement formé :
organisation d’une formation (en
cours de reconnaissance IFPC)
un intervenant extérieur : 

SIEP (en classe)
Cité des Métiers (sur site) 

3 - Optionnelle - Visite d’une école
qualifiante (découverte d’une
option), d’un CTA ou d’un CDC (sur
intérêt individuel)

Semaine du 6 au 10 avril
2026

Sur inscription individuelle gérée par
l’école à la suite des activités 1 et 2 

4 - Evaluation et informations sur les
parcours - communication aux
parents 

Avril/Mai 2026 Les enseignants référents et CPMS 
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